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UNIVERSIDAD CES

CONSEJO SUPERIOR
ACTA 781
ACUERDO No. 285

POR EL CUAL EL CONSEJO SUPERIOR ADOPTA LA POLITICA DE SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD CES

De conformidad con el articulo 22 literal B, de los Estatutos, es atribucion del
Consejo Superior, “Expedir los reglamentos: Estudiantil, docente, de bienestar
universitario y los demas reglamentos internos.”

CONSIDERANDO

Que en virtud de la implementacion del sistema de seguridad y salud en el trabajoy
ambiental de la Universidad CES, se requiere el compromiso y pamc:lpamon de todos — ———
los empleados y partes interesadas, con el fin de adelantar todas las acciones o
tendientes a establecer, lmplementar mantener y.-mejorar contlnuamente el sistema -
de Gestion. = o

Que de acuerdo a los principios del sistema de gestion de-seguridad y salud en el

trabajo, se deben unificar los criterios de gestion, por lo que en armonia con o
estipulado en el decreto 1072 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Untco
Reglamentario del Sector Trabajo, en su articulo 2.2.4.6.5 Politica de Segurldad y o
Salud en el Trabajo, el empleador 0_contratante debe establecer-por-escrito una
politica de Seguridad Sa[ud en-el Trabajo (SST) que debe-ser parte de las politicas

de gestion de la empresa, con: alcance sobre todos sus centros de trabajo-y- todos

sus trabajadores;. mdependlen’[e de_su forma- de contratamon o vmcu]acmn
incluyendo los contratlstas v subcontratlstas ' - :

Que de acuerdo con tlpulado en la Resolucion 40595 de 12 de Juho de 2022 del.
Ministerio de Transpor‘te pori medio-del .cual se expide un nuevo acto adminlstratlvo
con la metodologia para=el. dlseno implementacion y verificacion de Jos planes
estratégicos de seguridad vial, ‘paso 3 Politica de Seguridad Vial de la Organizamon o
en el que el nivel directivo se compromete a suministrar y garantizar-los recursos -
para la planificacion, lmplementauon seguimiento y mejora del Plan Estrateglco de
Seguridad Vial (PESV), con alcance sobre.los desplazamtentos laborales Yy los
trayectos en itinere para todos sus colaboradores ' - -

Que la norma SO 14001:2015, en su numeral 5.2, en la cual la alta direccién debe
establecer, implementar y mantener una politica ambiental.
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En aras de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Politica del Sistema de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Ambiental de la Universidad CES y sus entornos para la docencia, la
investigacion e innovacion y la extension.

La Universidad se compromete con:

e Gestionar los riesgos y oportunidades.

e Proporcionar un entorno y condiciones de trabajo seguras y saludables.

e Desarrollar una cultura de gestién ambiental enfocada al uso racional y eficiente
de los recursos naturales, la prevencién de la contaminacién y mitigacion de los
impactos ambientales. Bajo este principio, el Comité Ambiental serd el 6rgano
encargado de velar por el cumplimiento normativo con todo lo que implique la
generacion y gestion adecuada de los residuos hospitalarios y SImiIares que se.
generen en cada una de las sedes. e —_— ——————

e Articular la gestion de los riesgos con la gestion mstltuc;onal -

e Gestionar el plan de prevencion, _preparacion-y- respuesta ante emergencnas

e Implementar el plan estrateglco -deseguridad vial en compromiso con: La
proteccion de la vida, el ambiente y1a gestion de la movilidad.

e Promover la partu:lpac:lon y consulta de la_comunidad universitaria y grupos de
interés. - _

e Cumplir con los requisitos legales y otros relacionados con el sistema de gestlon -
de seguridad y salud en el frabajo-y ambiental. : _f_ T

e Proteger-la segurldad A salud de“toda_la ‘comunidad. umversﬁana y grupos- de -
interés, mediante la=mejora contmua del_Sistema de Gestlon de la Segurldad y o
Salud en el Trabaje ' = e =

ARTICULO SEGUNDO Adoptar Ios obJetlvos de[ sistema de segurldad y salud en: e[__ =
trabajo-y amblentalrde.}a Universidad CES en el marco de los- compromlsos de. Ia
direccion representados en-est polltzca :

ARTICULO TERCERO Segundad Y- Salud .en’el. Trabajo y Amblental seran [as
unidades administrativas-encargadas de la. socrallzamon ‘permanente, con el fin. de
interiorizar la politica: y-objetivos-del sistema de"gestion a la comunidad umversﬁana y-
partes interesadas, asi como-de BJEICGJ’ el Ilderazgo para su 1mplementacron

i
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ARTICULO CUARTO: Desde su quehacer, es responsabilidad de los directores,
decanos, jefes, coordinadores y lideres, entre otros, velar por el cumplimiento de la
politica y objetivos del sistema de gestion en todo momento y hacerla extensiva a las
partes interesadas.

ARTICULO QUINTO: EI presente acuerdo establece el compromiso de la Alta
Direccién en la implementacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo y Ambiental.

ARTICULO SEXTO: Este acuerdo deroga todas las disposiciones que le sean
contrarias.

Copiese, comuniguese y cumplase.

Dado en Medellin, a los seis (6) dias del mes de diciembre_qe:_;q_qs'rp;il'I_\"/eiﬁ’tiitir_'é_s_-:--g—_;;-_r_—:_,,__
(2023). |

“Secretaria | =
~| Consejo Superior, |

Consejo Superior'-

.-
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